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Redegjerelse for aktsomhetsvurderinger i Tiveta Betong AS
Ref. Apenhetsloven §5

Gjelder perioden: 07.07.25 - 31.12.25

1. Innledning

Tiveta Betong AS er en virksomhet innen bygg og anlegg med 80 ansatte, og leverer tjenester til private og offentlige
oppdragsgivere.

Selskapet inngdr i en felles virksomhetsstruktur med blant annet Tiveta AS, med delvis felles ledelse, administrative
funksjoner og leverandarer. Dette innebaerer at enkelte rutiner og leverandgrkontroller giennomfares koordinert pa tvers av

selskapene.
Vurderingene i denne redegjgrelsen gjelder Tiveta Betong AS og selskapets egen virksomhet og leverandgrkjede.

Denne redegjgrelsen er utarbeidet i henhold til apenhetsloven § 5 og beskriver virksomhetens arbeid med
aktsomhetsvurderinger knyttet til grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i egen virksomhet og
leverandgrkjeden.

Redegjgrelsen gjelder rapporteringsaret 2025. Den offentliggjeres pa Tiveta Betong AS sine nettsider o0g oppdateres ved
vesentlige endringer i virksomhetens risikovurderinger.

2. Forankring av ansvarlighet

Tiveta Betong AS har utarbeidet etiske retningslinjer som beskriver virksomhetens forventninger til ansvarlig naeringsliv,
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Retningslinjene omfatter blant annet
arbeidstakerrettigheter, likebehandling, forbud mot tvangsarbeid og barnearbeid, HMS, varsling 0g ansvarlig
forretningspraksis.

Retningslinjene vil bli gjort offentlig tilgjengelige pé Tiveta Betong AS sine nettsider.
Vi stiller krav til at leverandgrer og underentreprengrer folger gjeldende lover og regler. Etiske krav og krav til ansvarlige

arbeidsforhold inngér i de fleste av vare relevante kontrakter. Vi arbeider videre med & sikre en mer enhetlig innarbeiding av
slike krav i leverandgravtaler og oppfglgingen av disse.

Det operative arbeidet med dpenhetsloven omfatter kartlegging av leverandgrer, innhenting av dokumentasjon, vurdering
av risiko og oppfelging av identifiserte forhold. Arbeidet gjennomferes i samarbeid med relevant ledelse. Formell
forankring av arbeidet i styret er planlagt som en del av det videre forbedringsarbeidet.

3. Aktsomhetsvurderinger
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Tiveta Betong AS arbeider med aktsomhetsvurderinger i tréd med &penhetslaven § 4 og OECDs retningslinjer for ansvarlig
neeringsliv. Arbeidet omfatter kartlegging av leveranderer, vurdering av risiko for negative konsekvenser for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, samt oppfelging av identifiserte risikoomrader.

Virksomhetene har omtrent 250 leveranderer totalt. For rapporteringsaret 2025 ble rundt 40 leverandarer prioritert for
naermere vurdering. Utvalget er basert p& en kombinasjon av innkjgpsvolum, leverandgrenes stgrrelse 0g type leveranse,
Det er 0gsa inkludert mindre leveranderer og underentreprengrer som falge av relevante risikoforhold.

Arbeidet videreutvikles for & sikre mer systematisk dokumentasjon av risikovurderinger, prioriteringer og oppfalgingstiltak.

4. Metode og gjennomfering

4.1 Datainnhenting

Datainnhentingen for rapporteringsaret 2025 er basert p4 tilgjengelig informasjon fra leverandarene, offentlig tilgjengelige
kilder og virksomhetens egne innkjgps- og leverandgrdata.

Vi har blant annet benyttet:
e Leverandgrenes egne aktsomhetsvurderinger og etiske retningslinjer.
e Sporreskjemaer og dokumentasjon innhentet fra leverandgrene.
¢  Offentlig tilgjengelig informasjon om leverandgrene og eventuelle relevante saker.
»  StartBANK-informasjon ved vurdering av underentreprengrer.
» Egne innkjgpsdata som grunnlag for prioritering av leverandgrer.

Informasjonen benyttes som grunnlag for & vurdere risiko for negative konsekvenser for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Omfanget av tilgjengelig informasjon varierer mellom leverandgrene,
og vurderingene baseres pa dokumentasjonen som foreligger

4.2 Risikovurdering og prioritering

For rapporteringséret 2025 ble risiko vurdert skjgnnsmessig pa grunnlag av tilgjengelig informasjon om leverandgrene,
deres bransje, type leveranse og eventuelle kjente forhold knyttet til arbeidsvilkar, HMS o0g andre relevante forhold.

I vurderingene la vi blant annet vekt pa:
* Bransje og type leveranse, herunder risiko knyttet til arbeidsforhold og HMS i bygg- og anleggsbransjen.
e Leverandgrens starrelse, innkjgpsvolum og betydning for virksomheten.
e Tilgjengelig informasjon om eventuelle arbeidsrettslige saker, tilsynsvedtak o0g andre relevante forhold.
»  Omfanget av tilgjengelig dokumentasjon og behovet for ytterligere informasjon.

Det ble ikke benyttet en standardisert risikoskala i rapporteringsperioden. Vurderingene ble gjort pd grunnlag av
informasjonen som foreld, og relevansen av denne for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

Vi arbeider med & videreutvikle metoden for risikovurdering og dokumentasjon for  sikre en mer systematisk og
etterprovbar prioritering av leveranderer og oppfelging av identifiserte risikoforhold.
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4.3 Dialog og oppfelging

Dialog med leverandgrer inngdr i arbeidet med & kartlegge og vurdere risiko i leveranderkjeden. Vi benytter sperreskjemaer
0g innhenter relevant dokumentasjon for & fa bedre innsikt i leverandgrenes arbeid med grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

I rapporteringséret 2025 ble det sendt ut egenerklaeringsskjemaer til 10 leverandgrer, Atte leveranderer besvarte
skjemaene, tilsvarende en svarprosent pa 80 %. Flere av leverandgrene la ved eller viste til supplerende dokumentasjon,
blant annet informasjon om HMS-arbeid, egne aktsomhetsvurderinger og relevant informasjon publisert pa deres nettsider.

Gjennomgangen av svarene fgrte ikke til at noen leverandgrer ble identifisert for sarskilt oppfelging pa bakgrunn av
opplysningene i sparreskjemaene. Dette utelukker ikke at det kan foreligge risiko som ikke fremgér av svarene eller den
tilgjengelige dokumentasjonen.

Vi vil viderefgre dialogen med leverandgrene og arbeide med & forbedre dokumentasjonen og oppfglgingen av identifiserte
risikoforhold.

4.4 Underleveranderer

Vi forventer at vére leverandgrer arbeider for 4 ivareta grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold
0gsé hos sine egne underleverandgrer. Vi oppfordrer leverandgrene til giennomfgre relevante aktsomhetsvurderinger,
varsle oss dersom de avdekker vesentlig risiko eller faktiske brudd, og bidra til at eventuelle negative forhold blir fulgt opp
og rettet opp.

Vi arbeider med 4 tydeliggjere forventningene til leverandgrenes oppfalging av egne underleverandgrer og med &
innarbeide slike forventninger mer systematisk i kontrakter og rutiner. Mlet er & bidra til bedre oversikt over risiko 0g mer
ansvarlig praksis gjennom leverandgrkjeden.

3. Risiko for negative konsekvenser for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold

1. Underentreprengrer og arbeidsforhold

Bygg- og anleggsbransjen har iboende risiko knyttet til Ignns- og arbeidsvilkar, arbeidstid, HMS 0g sosial dumping.
Risikoen er seerlig relevant ved bruk av underentreprengrer og arbeidskraft p4 tvers av landegrenser. Mulige risikoforhold
omfatter blant annet manglende etterlevelse av regler om Ignn, arbeidstid, arbeidsmiljo og skatteforhold.

12025 gjennomfarte vi kontroller av tilgjengelig StartBANK-informasjon og enkelte stikkpraver knyttet til
underentreprengrer. Kontrollene hadde et begrenset omfang og gir derfor ikke grunnlag for & konkludere med at all risiko
pa dette omradet er avdekket eller eliminert.

2. Byggevarer og gvrige leverandgrer

| leveranderkjeder for byggevarer og andre produkter kan det foreligge risiko for negative konsekvenser for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold lenger bak i produksjonskjeden. Dette kan blant annet gjelde Ignns- og
arbeidsvilkar, tvangsarbeid og barnearbeid. Risikoen kan vaere vanskeligere & kartlegge der det er begrenset innsyn i
produksjonsforholdene.
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Vi har benyttet tilgjengelige aktsomhetsvurderinger, spgrreskjemaer, dokumentasjon fra leverandgrer og offentlig
tilgjengelig informasjon som grunnlag for vurderingene. Omfanget av dokumentasjonen varierer mellom leverandgrene, og
manglende informasjon innebaerer ikke i seg selv at det foreligger brudd.

Samlet vurdering

Vurderingene viser at det er behov for fortsatt oppmerksomhet rundt arbeidsforhold hos underentreprengrer og risiko
lenger bak i leverandgrkjeden. Arbeidet i 2025 omfattet innhenting av dokumentasjon, kontroller og gjennomgang av
tilgjengelig informasjon, men kartleggingen og dokumentasjonen var ikke fullt ut systematisert.

Vi vil videreutvikle arbeidet med mer systematisk leverandgrovervéking, dokumentasjon av risikovurderinger og oppfelging
av identifiserte forhold. Malet er & styrke evnen til & oppdage, vurdere og felge opp risiko for negative konsekvenser for
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

6. Avdekket risiko

6.1 Ekstern risiko — leveranderkjeden

Gjennomgangen av tilgjengelig informasjon og dokumentasjon har ikke gitt tilstrekkelig grunnlag for & konkludere med
konkrete brudd péd grunnleggende menneskerettigheter eller anstendige arbeidsforhold hos leverandgrene i
rapporteringsperioden.

Kartleggingen har likevel veert begrenset i omfang, og tilgjengelig informasjon varierer mellom leverandgrene. Det kan
derfor foreligge risikoforhold som ikke er avdekket gjennom arbeidet i 2025.

Tiveta Betong AS vil videreutvikle kartleggingen av leverandgrkjeden, forbedre dokumentasjonen av risikovurderinger og
felge opp forhold som etter naermere vurdering tilsier behov for ytterligere undersekelser eller tiltak.

6.2 Intern risiko — egen virksomhet

Gjennomgangen har ikke avdekket dokumenterte vesentlige brudd pa grunnleggende menneskerettigheter eller anstendige
arbeidsforhold i egen virksomhet i rapporteringsperioden.

HMS og arbeidstakernes sikkerhet vurderes som sentrale risikoomrader i byggebransjen. 1 2025 forekom det enkelte
personskader, blant annet en klemmskade pé en finger som ble klemt av en forskalingsvegg som ble Igftet med kran,
Hendelsene illustrerer risikoen for personskader ved utfgrelse av praktisk byggearbeid.

Lenns- og arbeidsvilkar, arbeidstid og likebehandling er ogsa relevante omrader i vurderingen av risiko i egen virksomhet.

Tiveta Betong AS vil fortsette arbeidet med 4 forebygge personskader og falge opp relevante risikoforhold gjennom det
systematiske HMS-arbeidet.

7. Tiltak for a redusere risiko

I rapporteringsperioden har vi arbeidet med & redusere risiko gjennom leveranderoppfalging, innhenting av dokumentasjon
og kontroll av underentreprengrer.

Tiveta Betong AS Reg. No.: 920 756 395

Brobekkveien 108b, 0582 Oslo VAT code: NO920 756 395MVA
www.tivetabetong.no




= tiveta

BETONG

Vére viktigste tiltak har veert:

* Innhenting og giennomgang av leverandgrenes aktsomhetsvurderinger, sperreskjemabesvarelser og annen
relevant dokumentasjon.

¢ Kontroll av tilgjengelig StartBANK-informasjon og bruk av kontraktskrav om etterlevelse av norske lover og regler
der slike krav er innarbeidet.

» Registrering og handtering av HMS-hendelser samt forebyggende arbeid for & redusere risikoen for personskader
i egen virksomhet.

Gjennomgangen av tilgjengelig informasjon og dokumentasjon ga ikke grunnlag for 4 identifisere konkrete
leverandgrforhold som krevde seerskilt oppfalging i rapporteringsperioden. Kartleggingen har imidlertid veert begrenset i
omfang, og manglende funn innebaerer ikke ngdvendigvis at all risiko er avdekket.

Vivil videreutvikle arbeidet med & systematisere dokumentasjon, risikovurderinger og oppfelging, slik at eventuelle
risikoforhold i leverandgrkjeden lettere kan identifiseres og handteres fremover

Det ble ikke fgrt en samlet oversikt over antall saker som ble opprettet og avsluttet | rapporteringsperioden. Arbeidet med &

systematisere dokumentasjon, risikovurderinger og oppfelging av identifiserte forhold videreutvikles for 4 sikre bedre
sporbarhet og en mer systematisk oppfelging fremover.

8. Kontakt og innsyn

Foresparsler om Tiveta Betong AS sitt arbeid knyttet til &penhetsloven kan sendes til morten@tiveta.no.

Vi behandler informasjonsforespersler i samsvar med dpenhetslovens krav. Forespgrsler besvares innen tre uker etter
mottak, med forbehold om lovens regler om utsatt svarfrist der disse kommer til anvendelse.

Tiveta Betong AS arbeider med 4 videreutvikle sine aktsomhetsvurderinger. Mélet er & identifisere, forebygge og begrense
risiko for negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, bade i egen
virksomhet og i leveranderkjeden.
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Paulius Vindasius, Daglig leder og sty

Paulius Vindasius
Godkjent
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